»Na podlagi 58. člena zakona o javnih uslužbencih (Uradni list RS, št. 32/06, uradno prečiščeno besedilo, ZJU-UPB2, sprememba Uradni list RS, št. 33/07) objavlja OBČINA KANAL OB SOČI javni natečaj za zasedbo prostega uradniškega delovnega mesta
DIREKTOR OBČINSKE UPRAVE

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

· imeti morajo univerzitetno izobrazbo ali visoko strokovno izobrazbo s specializacijo oziroma magisterijem znanosti,
· najmanj šest let delovnih izkušenj,
· opravljen strokovni izpit iz upravnega postopka,

· opravljen državni izpit iz javne uprave,

· znanje uradnega jezika,

· aktivno znanje angleškega jezika, pasivno znanje italijanskega jezika,

· državljanstvo Republike Slovenije,

· ne smejo biti pravnomočno obsojeni zaradi kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolžnosti in ne smejo biti obsojeni na nepogojno kazen zapora v trajanju več kot šest mesecev,

· zoper njih ne sme biti vložena pravnomočna obtožnica zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolžnosti.

Kot delovne izkušnje se šteje delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista stopnja izobrazbe in čas pripravništva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno razmerje sklenjeno oziroma pripravništvo opravljeno pri istem ali drugem delodajalcu. Kot delovne izkušnje se upošteva tudi drugo delo na enaki zahtevnosti, kot je delovno mesto, za katero oseba kandidira, pri čemer se upošteva čas opravljanja takega dela in stopnja izobrazbe.
Zahtevane delovne izkušnje se skrajšajo za tretjino v primeru, da ima kandidat magisterij, doktorat ali zaključen specialistični študij oz. za eno leto, če ima opravljen pravniški državniški izpit.

Pri izbranem kandidatu se bo preverjalo, ali ima opravljen oziroma priznan strokovni izpit za imenovanje v uradniški naziv – državni izpit iz javne uprave. V nasprotnem primeru bo moral izbrani kandidat strokovni izpit, v skladu s prvim odstavkom 89. člena Zakona o javnih uslužbencih, opraviti najkasneje v enem letu od sklenitve delovnega razmerja.

Delovno področje: načrtovanje, organiziranje, usmerjanje in nadzorovanje opravljanje dela v občinski upravi, opravljanje najzahtevnejših strokovnih nalog v občinski upravi, sodelovanje v pripravi in izvrševanju proračuna, vodenje projektnih skupin za najzahtevnejše in ključne projekte, samostojno oblikovanje sistemskih ključnih rešitev in drugih najzahtevnejših gradiv, vodenje in odločanje o najzahtevnejših upravnih postopkih na prvi stopnji, odgovornost za zakonitost in pravilnost delovanja uprave.

Prijava mora vsebovati naslednje:

· izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti razvidna stopnja in smer izobrazbe ter leto in ustanova, na kateri je izobrazba pridobljena,

· opis delovnih izkušenj, iz katerega je razvidno izpolnjevanje pogoja glede zahtevanih delovnih izkušenj,

· izjavo o opravljenem strokovnem izpitu iz upravnega postopka – z navedbo kdaj in v kateri ustanovi je bil opravljen,
· izjavo o opravljenem državnem izpitu iz javne uprave – z navedbo kdaj in v kateri ustanovi je bil opravljen (če ga je kandidat že opravil),
· izjavo o znanju uradnega jezika,

· izjavo o znanju tujih jezikov,

· izjavo kandidata, da je državljan Republike Slovenije,

· izjavo, da ni bil pravnomočno obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolžnosti in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju več kot šest mesecev,

· izjavo, da zoper njega ni bila vložena pravnomočna obtožnica zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolžnosti,

· izjavo, da za namen tega natečajnega postopka dovoljuje Občini Kanal ob Soči pridobitev podatkov iz predhodne alinee iz uradne evidence.

Pisna prijava naj vsebuje tudi kratek življenjepis in navedbo o tem, katera znanja in veščine je kandidat, poleg formalne izobrazbe, še pridobil. Zaželjen je tudi opis kandidatovega pogleda na vodenje 20-članske občinske uprave z vključenim Režijskim obratom.
Izbrani kandidat bo delo na uradniškem položajnem delovnem mestu »direktor občinske uprave« opravljal v nazivu »podsekretar«.

Z izbranim kandidatom bo sklenjena pogodba o zaposlitvi za določen čas (5 let) dobe petih let, s polnim delovnim časom in z možnostjo ponovnega imenovanja. Izbrani kandidat bo delo opravljal v prostorih Občine Kanal ob Soči na Trgu svobode 23 v Kanalu.

Formalno nepopolne in nepravočasne prijave se ne bodo uvrstile v izbirni postopek.

Kandidat naj vlogi priloži prijavo v pisni obliki, ki jo pošlje v zaprti ovojnici z označbo:«Prijava na javni natečaj – direktor občinske uprave » na naslov: Občina Kanal ob Soči, Trg svobode 23,  5213 Kanal, in sicer v roku 8 dni po objavi na spletni strani Občine Kanal ob Soči: www.obcina-kanal.si. 

Za pisno obliko prijave se šteje tudi elektronska oblika, poslana na elektronski naslov: obcina.kanal@obcina-kanal.si, pri čemer veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim podpisom. Tudi elektronska prijava mora vsebovati vse izjave iz 6. odstavka razpisa.

Kandidati bodo o izbiri obveščeni najkasneje v roku 21 dni po poteku roka prijave.
Obvestilo o končnem izbirnem postopku bo objavljeno tudi na spletni strani organa:

www.obcina-kanal.si
Informacije o izvedbi javnega natečaja daje:​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​ odvetniška pisarna Ivana Makuca, Rutarjeva ulica 4, Tolmin.
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