OSNUTEK

Na podlagi 16.¢lena statuta Obc¢ine Kanal ob Soc¢i (Uradne objave Primorskih novic, §t. 41/03, 17/06
in Uradni list RS, $t. 70/07 in 51/08), je Obcinski svet Obc¢ine Kanal ob Soci na seji dne  sprejel

SPREMEMBE IN DOPOLNITVE PRAVILNIKA O STIPENDIRANJU
L SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len
Ta pravilnik doloc¢a postopek in merila za podeljevanje Stipendij Obcine Kanal ob Soci, viSino
Stipendij, trajanje Stipendiranja in obveznosti Stipenditorja in Stipendista.

2. ¢len
Ob¢ina Kanal ob Soc¢i dodeljuje Stipendije za Studente visjih strokovnih $ol in $tudente visokoSolskih
zavodov, ki se izobraZzujejo po dodiplomskih §tudijskih programih z javno veljavnostjo.

IL. MERILA IN POGOJI ZA DODELJEVANJE STIPENDIJ

3.¢len
Pravico do stipendije Obcine Kanal ob Soci lahko uveljavijo kandidati, ki izpolnjujejo naslednje
pogoje:
¢ daso drzavljani Republike Slovenije,
¢ da imajo stalno prebivalisc¢e v Obc¢ini Kanal ob Soci,
¢ da niso v delovnem razmerju, ne prejemajo nadomestila za brezposelne pri Zavodu za
zaposlovanje, nimajo statusa samostojnega podjetnika in nimajo druge Stipendije v Republiki

Sloveniji.
¢ da ob prvem vpisu v prvi letnik visjeSolskega ali visokoSolskega izobrazevanja niso starejsi od
26 let,

¢ da povpre¢ni mesecni dohodek na druzinskega ¢lana v preteklem koledarskem letu ne presega
minimalne place v istem obdobju

4. ¢len

Pri dodelitvi Stipendije se upostevajo naslednji kriteriji:
1. socialne razmere kandidata prosilea;—kot-drugikriterij-pa—ucni-uspeh—in—vsestranska—dejavnosty
prdhedaenlone

2. deficitarnost poklica,

Povpre¢ni mesecni dohodek na druzinskega Clana se izracuna tako, da se skupni dohodek druzine deli
s Stevilom druzinskih ¢lanov in $tevilom mesecev v letu.

Pri ugotavljanju dohodka se upostevajo podatki iz dokon¢ne odlocbe o odmeri dohodnine, iz drugih
dokon¢nih odlo¢b davénega organa in davénih obra¢unov, drugi podatki davénega organa, podatki iz
uradnih evidenc centrov za socialno delo ter drugih upravljavcev zbirk podatkov, ki vodijo uradne
evidence o izplacanih dohodkih oziroma pravicah iz javnih sredstev in iz drugih dokazov v skladu z
zakonom, ki ureja splosni upravni postopek.



Dohodki in prejemki iz prejSnjega odstavka se upoStevajo po zmanjSanju za normirane stroske
oziroma dejanske stroske priznane po zakonu, ki ureja dohodnino, ter za davke in obvezne prispevke
za socialno varnost, odtegnjene od teh dohodkov.

Kandidate se najprej razvrsti glede na dohodek na druzinskega ¢lana. Kandidat z najnizjim dohodkom
prejme najvecje mozno Stevilo tock in obratno, kandidat z najvi§jim dohodkom najnizje Stevilo tock.
Stevilo vseh tock predstavlja Stevilo vseh prijavljenih kandidatov, ki izpolnjujejo pogoje iz 3. ¢lena.

Deficitarnost poklica, za katerega se izobrazuje kandidat, se ugotavlja na osnovi podatkov Zavoda RS
za zaposlovanje OE Nova Gorica. Zupan skupaj s komisijo vsako leto pred razpisom Stipendij iz
seznama deficitarnih poklicev doloci, katerim od teh se bo pristelo 15 (petnajst) tock. Pri tem uposteva
lokalne potrebe.

Za dosezen uc¢ni uspeh:

Dijaki —zaklju¢ni letnik Studenti —povpreéna ocena Stevilo to¢k
Zadosten 6,00 do 6.9 0

Dober 7,00 do 7.9 3

Prav dober 8,00 do 8,9 5

Odlicen 9in 10 10

V primeru, da dva ali ve¢ kandidatov zberejo enako Stevilo tock, ima prednost pri izbiri kandidat z
nizjim dohodkom.

I11. MERILA ZA DOLOCANIJE VISINE STIPENDIJ

5. ¢len
Stipendija je sestavljena iz osnovnega dela in dodatkov glede na uéni uspeh $tudentov—, dodatka za
bivanje izven kraja stalnega bivaliS¢a ter dodatka za deficitarnost poklica.

Visina osnove §tipendije znaSa 40% zadnje objavljene zajamcene place v Republiki Sloveniji.

Stipendisti so za doseZeni uéni uspeh upraviéeni do posebnega dodatka k $tipendiji kot sledi:
¢ za povprecno oceno od 7,7 do vkljucno 8,0 - 4% zajamcene place,
za povprecno oceno od 8,0 do vkljucno 8,3 — 8% zajamcene place,
¢ za povprecno oceno od 8,3 do vkljucno 8,6 — 12% zajamcene place,
¢ za povprecno oceno od 8,6 do vkljucno 8,9 — 16% zajamcene place,
¢ za povprecno oceno od 8,9 do vkljuc¢no 10,0 — 20% zajamcene place,
Pri $tudentih se uspeh ugotavlja tako, da se izraGuna povprecje Steviléno izrazenih ocen, dosezenih od
1. oktobra do 30. septembra v preteklem Studijskem letu.
Dodatek za dosezen uéni uspeh ne pripada v prvem letu Studija.

*

Dodatek za bivanje izven kraja stalnega bivalis¢a znasa 50% od osnove Stipendije.
Dodatek za deficitarnost poklica znasa 20% od osnove Stipendije.
6. ¢len

Stipendije se podeljujejo za izobrazevanje v Republiki Sloveniji.

IV. POSTOPEK ZA PODELJEVANJE STIPENDIJ



7. ¢len
Stipendije iz tega pravilnika se podeljujejo na podlagi javnega razpisa, ki se objavi po sprejetju
proracuna za tekocCe leto in najkasneje do pricetka novega Studijskega leta. Sklep o razpisu Stipendij
Obcine Kanal ob Soci sprejme Zupan.
Javni razpis se objavi na oglasni deski, v sredstvih javnega obves€anja in na spletni strani Obcine
Kanal ob Soci.

Stipendije se podelijo z oktobrom v teko¢em letu.

Javni razpis za dodelitev Stipendij izvaja obcCinska uprava v soglasju s komisijo za Stipendiranje in v
skladu z dolo¢ili tega pravilnika.

Komisijo za $tipendiranje imenuje Zupan. Komisija ima tri ¢lane, eden ¢lan enega iz ob¢inskega sveta

in dva zunanja; npr. iz podrocja Solstva in socialnega skrbstva.

8. ¢len

v v

9. ¢len (8. ¢len)
Javni razpis za dodelitev Stipendij mora vsebovati podatke o Stevilu razpisanih $tipendij za Studente,
pogoje za dodelitev Stipendij, zahtevano dokumentacijo in rok za vlozitev prijave na javni razpis.

10. ¢len (9. ¢len)
Prijava na razpis obsega:
¢ dokazilo o vpisu v tekoce Studijsko leto,
¢ fotokopijo veljavnega osebnega dokumenta,
¢ izpolnjen predpisan obrazec za pridobitev Stipendij z vsemi prilogami in
¢ dokazilo o opravljenih izpitih ali dokazilo o u¢nem uspehu,
¢ dokazila o premozenjskem stanju druzine.

11. ¢len (10. ¢len)
Vsi postopki v zvezi z odloCanjem o odobritvi Stipendije se vodijo v skladu z dolo¢ili Zakona o
sploSnem upravnem postopku.
Pristojni organ s sklepom zavrze prijave, ki niso pravocasne ali jih ni vlozila upravic¢ena oseba.
Ce je prijava nepopolna, pristojni organ pozove kandidata, da vlogo dopolni in dolo¢i rok za
dopolnitev. Ce kandidat v roku vloge ne dopolni, pristojni organ s sklepom zavrze prijavo.

Komisija za Stipendiranje obravnava popolne in v razpisanem roku prispele prijave. Na podlagi zbrane
dokumentacije in ovrednotenja vseh zbranih dokazil komisija pripravi porocilo in predlog o podelitvi
Stipendij Obcine Kanal ob Soci.

(12. €len) (11. ¢len)
O podelitvi stipendij Obc¢ina Kanal ob So¢i odlo¢a na predlog komisije na prvi stopnji obc¢inska
uprava, na drugi stopnji pa Zupan.
Obcinska uprava mora z odloc¢bo obvestiti kandidate v roku 15 dni po opravljeni izbiri. Prijavljeni
kandidati imajo moznost v osmih dneh vloziti ugovor na zupana Obcine Kanal ob Soc¢i. Odlocitev
zupana je dokonc¢na.

13. ¢len (12. ¢len)
Razpisani postopek in podelitev Stipendij mora biti zaklju¢en najkasneje do 30. oktobra za razpisane
Stipendije v tekoCem letu.



V. PRAVICE IN OBVEZNOSTI STIPENDITORJA IN STIPENDISTA

14. ¢len (13. ¢len)
Medsebojne pravice in obveznosti med Obc¢ino Kanal ob Soci kot Stipenditorjem in Stipendistom se
podrobneje uredijo s pisno pogodbo o Stipendiranju v skladu z dolocili tega pravilnika.

15. ¢len (14. Clen)
Pogodba mora vsebovati:
¢ ime, priimek in naslov Stipendista,
EMSO in davéno $tevilko $tipendista,
obliko, stopnjo in trajanje izobrazevanja,
Stevilko transakcijskega racuna in banko Stipendista,
vi$ino $tipendije,
¢as prejemanja Stipendije,
nacin izplacevanja Stipendije,
opredelitev obveznosti in pravic Stipenditorja in Stipendistas,
sankcije v primeru krSitve pogodbe.

* & & & O O 0o o

Stipendist mora podpisano pogodbo vrniti najkasneje v roku 8 dni od vrocitve.
Ce pogodbe ne podpise in vrne obcini v roku iz prejSnjega odstavka, se Steje da je odstopil od podpisa
pogodbe in umaknil prijavo.

16. ¢len (15. ¢len)
Stipendist lahko prejema $tipendijo za posamezni letnik le eno leto.
Stipendije Obgine Kanal ob Soéi se izpladujejo vseh dvanajst mesecev v koledarskem letu, razen v
zakljuénem letu Studija — absolventskem stazu, ko se Stipendiranje zakljuc¢i z zadnjim mesecem Studija
oziroma diplome.

17. ¢len (16. ¢len)
Stipendist je dolZan ob zadetku vsakega §tudijskega leta predloziti §tipenditorju:
¢ potrdilo o vpisu,
¢ dokazilo o opravljenih izpitih,
4 dokazila o premozenjskem stanju druzine na predpisanem obrazcu, brote—dehedkik

¢ po zakljucku Studija je dolzan dostaviti tudi potrdilo o opravljeni diplomi.

18. ¢len (17. ¢len)

Stipendist izgubi pravico do §tipendije ¢e:

¢ svojevoljno ali po lastni krivdi prekine izobrazevanje,

¢ ne predlozi Stipenditorju v dolo¢enem roku potrdil o izpolnjevanju pogojev za Stipendiranje,

¢ navaja neresni¢ne podatke ali

¢ sklene pogodbo z drugim Stipenditorjem, se zaposli oziroma pridobi status samostojnega

podjetnika,

¢ povpreéni mesecni dohodek na druzinskega c¢lana v preteklem koledarskem letu pred

vlozitvijo vloge presega minimalno placo.

Stipendist je dolZan v roku osem dni sporo¢iti §tipenditorju vse spremembe, ki so nastale od oddaje
vloge za pridobitev Stipendije in bi vplivale na status.

19. ¢len (18. ¢len)



Stipendistu, ki v preteklem §tudijskem letu ni izpolnil pogojev za vpis v naslednji letnik izpladevanje
Stipendije miruje in se ne izplacuje. Stipenditor nadaljuje z izplacevanjem Stipendije po predlozitvi
dokazil in z novim $tudijskim letom.

Ce stipendist tudi po ponavljanju ne izdela letnika, $tipenditor lahko odpove pogodbo in zahteva
vracilo izplacane Stipendije v skladu s pogodbo.

19. a ¢len (18. a ¢len)
Izjemoma lahko Stipenditor, iz utemeljenih razlogov, Stipendista delno ali v celoti oprosti vracila
Stipendije in obresti. Kot utemeljen razlog se Steje:
- smrt ali dalj ¢asa trajajoc¢a bolezen ali invalidnost Stipendista, njegovih starSev, rejnikov ali
posvojiteljev oziroma drugih oseb, ki Stipendista vzdrzujejo
- tezak socialni polozaj Stipendista ali njegove druzine

O nacinu in rokih vrnitve Stipendije in obresti se lahko sklene izvensodna poravnava. V primeru, da s

Stipendistom ni mogoce skleniti dogovora o poravnavi obveznosti, se dolzni znesek izterja po sodni
poti.

VI.  KONCNE DOLOCBE
5 19. b ¢len (18. b ¢len)
Stipendisti, ki prejemajo Stipendijo na podlagi veljavnih pogodb, sklenjenih pred uveljavitvijo tega
pravilnika, ohranijo dogovorjene pravice do izteka rokov, dolocenih v pogodbah.

20. ¢len (19. ¢len)

Ta pravilnik za¢ne veljati z dnem sprejema in se objavi v uradnem glasilu.

Stevilka:641-01/03-1 ZUPAN
Datum: Andrej Mafti



Obrazlozitev:

Na podlagi Zakona o Stipendiranju (Ur.l. RS, §t. 59/2007), ki se za¢ne uporabljati s 1. 9. 2008 smo
pripravili dopolnitve in spremembe obstojecega Pravilnika o Stipendiranju za Obc¢ino Kanal ob Soci.
Zaradi lazje preglednosti teh dopolnitev in sprememb, dajemo ob¢inskemu svetu v obravnavo in
sprejem dopolnitev pravilnika v predlagani obliki (rdeci tekst pomeni dodano vsebino, rdece precrtan
tekst pomeni, da predlagano vsebino ¢rtamo iz Pravilnika).

Bistvena novost Pravilnika je predlagana v 4. ¢lenu, ki opredeljuje kriterije za dodelitev Stipendije.
Povsem na novo je uveden kriterij »deficitarnost poklica«, kot obvezen kriterij se bo po novem
uposteval tudi »ucéni uspeh«. Za vse kriterije smo dolo€ili lestvico.

V 5. ¢lenu predlagamo novost, uvedbo dodatka za bivanje izven kraja stalnega bivali$ca ter dodatka za
deficitarnost poklica.

V 3. ¢lenu smo dodali pogoj za pridobitev Stipendije, da vlagatelj pri prvem vpisu ni starej$i od 26 let,
ter da povpre¢ni mese¢ni dohodek na druzinskega ¢lana v preteklem koledarskem letu ne presega
minimalne place v istem obdobju. V prej$njem Pravilniku ta kriterij ni bil natan¢no opredeljen.

Ostale spremembe in dopolnitve so zgolj zakonsko usklajene vsebine.
Glede na obseznost popravkov bi bilo smiselno objaviti Cistopis pravilnika v celoti.

Opombe:
Minimalna. placa v RS znasa 566,53 €
Zajamcena placa v RS znaSa 523,01€
Osnova stipendije je 40% zajamcene place kar znasa 95,092 €
Dodatki: - za deficitarnost poklica, 20% osnove kar znasa 19.02 €
- za bivanje izven domacega kraja, 50 % osnove kar znasa 47.55 €

Primer izra¢una:
Visina Stipendije za Studenta, ki biva izven domacega kraja in Studira za deficitaren poklic bi tako

znasala 161.662€ Visina obcinske Stipendije je primerljiva z drzavno Stipendijo (prej republisko
Stipendijo).



Spremembe in dopolnitve

1. ¢len

V 3. ¢lenu Pravilnika o Stipendiranju (Uradne objave Primorskih novic, §t. 32/05-Cistopis) se dodata 4.
in 5. alinea, ki se glasita:

»e da ob prvem vpisu v prvi letnik vi§jeSolskega ali visokoSolskega izobraZzevanja niso starejsi od 26
let,

» da povpre¢ni mese¢ni dohodek na druzinskega ¢lana v preteklem koledarskem letu ne presega
minimalne place v istem obdobju.«.

2. ¢len

V 4. ¢lenu se v 1. odstavku spremeni besedilo tako, da se glasi:
»Pri dodelitvi Stipendije se upostevajo naslednji kriteriji:

1. socialne razmere kandidata

2. deficitarnost poklica,

3. ucni uspeh.«.

Besedilo 2. in 3. odstavka se spremeni tako, da se glasi:

»Povprecni mesecni dohodek na druzinskega ¢lana se izracuna tako, da se skupni dohodek druzine deli
s Stevilom druzinskih ¢lanov in Stevilom mesecev v letu.«

»Pri ugotavljanju dohodka se upostevajo podatki iz dokon¢ne odlocbe o odmeri dohodnine, iz drugih
dokon¢nih odlo¢b davénega organa in davénih obracunov, drugi podatki davénega organa, podatki iz
uradnih evidenc centrov za socialno delo ter drugih upravljavcev zbirk podatkov, ki vodijo uradne
evidence o izplacanih dohodkih oziroma pravicah iz javnih sredstev in iz drugih dokazov v skladu z
zakonom, ki ureja splosni upravni postopek.«.

Za 3. odstavkom se dodajo 4., 5., 6., 7. in 8. odstavek, ki se glasijo:

»Dohodki in prejemki iz prejSnjega odstavka se upoStevajo po zmanjSanju za normirane stroSke
oziroma dejanske stroSke priznane po zakonu, ki ureja dohodnino, ter za davke in obvezne prispevke
za socialno varnost, odtegnjene od teh dohodkov.«

v

oy

Stevilo tock. Stevilo vseh tock predstavlja $tevilo vseh prijavljenih kandidatov, ki izpolnjujejo pogoje
iz 3. ¢lena.«

»Deficitarnost poklica, za katerega se izobrazuje kandidat, se ugotavlja na osnovi podatkov Zavoda RS
za zaposlovanje OE Nova Gorica. Zupan skupaj s komisijo vsako leto pred razpisom $tipendij iz
seznama deficitarnih poklicev doloci, katerim od teh se bo pristelo 15 (petnajst) tock. Pri tem uposteva
lokalne potrebe.«

»Za dosezen ucni uspeh:

Dijaki —zakljuéni letnik Studenti —povpreéna ocena Stevilo to¢k
Zadosten 6,00 do 6.9 0
Dober 7,00 do 7.9 3
Prav dober 8,00 do 8,9 5




| Odlicen

9,00in 10 [10 |

»V primeru, da dva ali ve¢ kandidatov zberejo enako Stevilo tock, ima prednost pri izbiri kandidat z
nizjim dohodkom.«.

3. ¢len

V 5. ¢lenu se v 1. odstavku piko nadomesti z vejico in doda besedilo: »dodatka za bivanje izven kraja
stalnega bivali§¢a ter dodatka za deficitarnost poklica.«.

2. odstavek se spremeni tako, da se glasi:
»Visina osnove Stipendije znasa 40% zadnje objavljene zajamcene place v Republiki Sloveniji.«.

Dodata se nova 4. in 5. odstavek, ki se glasita:
»Dodatek za bivanje izven kraja stalnega bivalis¢a znasa 50% od osnove Stipendije.«
»Dodatek za deficitarnost poklica znasa 20% od osnove Stipendije.«.
4. cClen
V 7. ¢lenu se v 1. odstavku doda besedilo:
»Sklep o razpisu Stipendij Obc¢ine Kanal ob Soci sprejme zupan. Javni razpis se objavi na oglasni

deski, v sredstvih javnega obvesCanja in na spletni strani Ob¢ine Kanal ob So¢i.«

V 3. odstavku se besedilo »eden ¢lan« popravi v »enega iz«. Piko se nadomesti s podpi¢jem ter doda
besedilo: »npr. iz podrocja Solstva in socialnega skrbstva.«.

5. ¢len
Crta se 8. ¢len.
6. ¢len

V 10. ¢lenu se besedilo 3. alineje spremeni tako, da se glasi:

»- dokazilo o opravljenih izpitih ali dokazilo o u¢nem uspehu,«
Doda se 4. alinea:

» - dokazila o premozenjskem stanju druzine.«.

7. ¢len

V 11. ¢lenu se doda nov 1. odstavek, ki se glasi:

»Vsi postopki v zvezi z odlo¢anjem o odobritvi Stipendije se vodijo v skladu z dolocili Zakona o
sploSnem upravnem postopku.

Pristojni organ s sklepom zavrze prijave, ki niso pravocasne ali jih ni vlozila upravic¢ena oseba.

Ce je prijava nepopolna, pristojni organ pozove kandidata, da vlogo dopolni in dolo¢i rok za
dopolnitev. Ce kandidat v roku vloge ne dopolni, pristojni organ s sklepom zavrze prijavo.«.

PrejSnji 1. odstavek postane 2. odstavek.
8. clen
V 15. ¢lenu se besedilo spremeni tako, da se glasi:

»Pogodba mora vsebovati:
* ime, priimek in naslov Stipendista,



« EMSO in davéno $tevilko $tipendista,

* obliko, stopnjo in trajanje izobrazevanja,

« Stevilko transakcijskega racuna in banko Stipendista,

* viSino Stipendije,

* ¢as prejemanja Stipendije,

* nacin izplacevanja Stipendije,

* opredelitev obveznosti in pravic Stipenditorja in Stipendista.,
* sankcije v primeru krsitve pogodbe.«.

Doda se 2. odstavek, ki se glasi:

»Stipendist mora podpisano pogodbo vrniti najkasneje v roku 8 dni od vrogitve.

Ce pogodbe ne podpise in vrne obéini v roku iz prej§njega odstavka, se Steje da je odstopil od podpisa
pogodbe in umaknil prijavo.«.

9. ¢len

V 17. ¢lenu se besedilo 3. alineje spremeni tako, da se glasi:
»dokazila o premoZenjskem stanju druzine na predpisanem obrazcu,«.

10. ¢len

V 18. ¢lenu se besedilo 5. alineje spremeni tako da se glasi:
»e povprecni mesecni dohodek na druzinskega Clana v preteklem koledarskem letu pred vlozitvijo
vloge presega minimalno placo.«.

11. ¢len

V 19. ¢lenu se doda 2. odstavek, ki se glasi:
»Ce Stipendist tudi po ponavljanju ne izdela letnika, Stipenditor lahko odpove pogodbo in zahteva
vracilo izplacane Stipendije v skladu s pogodbo.«

12. ¢len

Za 19. ¢lenom se doda nov 19. a Clen, ki se glasi:

»lzjemoma lahko S$tipenditor, iz utemeljenih razlogov, Stipendista delno ali v celoti oprosti vracila
Stipendije in obresti. Kot utemeljen razlog se Steje:

- smrt ali dalj Casa trajajoa bolezen ali invalidnost Stipendista, njegovih starSev, rejnikov ali
posvojiteljev oziroma drugih oseb, ki Stipendista vzdrzujejo

- tezak socialni polozaj Stipendista ali njegove druzine

O nacinu in rokih vrnitve Stipendije in obresti se lahko sklene izvensodna poravnava. V primeru, da s
Stipendistom ni mogoce skleniti dogovora o poravnavi obveznosti, se dolzni znesek izterja po sodni
poti.«.

13. ¢len

Z?. 19. a ¢lenom se doda 19. b Clen, ki se glasi:
»Stipendisti, ki prejemajo Stipendijo na podlagi veljavnih pogodb, sklenjenih pred uveljavitvijo tega
pravilnika, ohranijo dogovorjene pravice do izteka rokov, dolo¢enih v pogodbah.«.



